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Visto il Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi in attuazione della Legge 4.03.2009, n. 15 
in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico  e di efficienza e  trasparenza delle 
Pubbliche  Amministrazioni . 

Valutato che il ruolo dell’organo di indirizzo Politico-Amministrativo, nell’ambito di un Comune di piccole 
dimensioni, si esplichi attraverso l’elaborazione del Documento Unico di Programmazione (DUP),  
nell’ambito della quale vengono individuati gli obiettivi e le direttive generali di attuazione degli stessi. 

Il Documento Unico Programmatico è stato approvato in riferimento al Bilancio di previsione 2018/2020 con 
deliberazione del Consiglio Comunale n. 07 del 08.M;ar.2018. 

Nel DUP non erano previsti importanti lavori pubblici data la scarsità delle risorse attualmente disponibili per i 
Comuni.  

Durante l’anno  2018  si è voluto prestare particolare attenzione alla manutenzione ordinaria delle proprietà 
comunali. 

L’ufficio anagrafe ha attivato la nuova postazione in collegamento diretto con il Ministero dell’Interno per 
l’emissione della Carta d’identità elettronica. 

Sono state rinnovate le convenzioni:  

 di polizia municipale e amministrativa locale, denominata Collinare Novarese con i Comuni di 
Barengo, Cressa, Momo e Vaprio d’Agogna; 

 di trasporto per gli alunni che frequentano le scuole dell’infanzia e primaria di Cavaglio d’Agogna e 
secondaria di primo grado di Fontaneto d’Agogna con il Comune di Cavaglio d’Agogna; 

 del servizio di canile sanitario con il Comune di Borgomanero. 

E’ stato stipulato il nuovo accordo con la Provincia di Novara per l’esercizio delle funzioni di Stazione 
Appaltante. 

E’ stata adottata la rielaborazione parziale del nuovo PRGC. 

E’ stato approvato il Regolamento comunale per l’attuazione del regolamento UE 2016/679 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

Sono state approvate le modifiche di adeguamento normativo allo Statuto Comunale e al Regolamento sul 
Funzionamento del Consiglio Comunale. 

Si è proceduto ad una collaborazione con il Comune di Mezzomerico in base all’art. 14 del CCNL con la 
prestazione di n. 12 ore di servizio presso il Comune di Mezzomerico da parte della nostra dipendente 
dell’Ufficio Anagrafe. 

A seguito del pensionamento a fine anno 2017 del dipendente operaio addetto alle manutenzioni si è 
provveduto ad attuare la procedura per l’assunzione di un nuovo dipendente avvenuta con determina del 
responsabile del servizio n. 59 del 27.Set.2018, con decorrenza 01.Ott.2018.  

Pertanto si ritiene che, nell’anno 2018, siano stati raggiunti  tutti gli obiettivi programmati. Si rassegna quindi 
la presente relazione all’Organo Comunale di Valutazione del personale (O.C.V.) affinché proceda alla 
concreta misurazione della qualità della prestazione individuale (Performance) del Personale Responsabile 

PROVINCIA DI NOVARA REGIONE PIEMONTE 



di Posizioni organizzative. Per quanto riguarda il Segretario Comunale, la sua valutazione è attribuita al 
Sindaco sentito l’O.C.V.  

I Responsabili di Posizione Organizzative procederanno quindi alla valutazione dei propri collaboratori sulla 
base del raggiungimento di specifici obiettivi individualmente assegnati e al contributo fornito al risultato nelle 
prestazioni (performance) della propria area. Particolare attenzione dovrà essere dedicata alla disponibilità 
al lavoro di gruppo, alla condivisione delle attività di Ufficio e alla capacità di relazione con l’utenza. 
 
Cavaglietto 21.Mar.2019. 
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